
AÑO: 2025

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviem Diciembre

Página Web Institucional

Página Web Institucional

OBSERVACIONES:

X

 PLAZO - AÑO 2025

Disponibilizar las Informaciones de carácter general y obligatoria, de modo accesible y comprensible, a fin de que las partes interesadas satisfagan sus requerimientos.

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
ACTIVIDADES

Formas de Presentación: Formato digital

INSTITUCIÓN: CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA

1. Controlar que las publicaciones obligadas por las

leyes Nos. 5.189/14 y 5.282/14 se ejecuten en tiempo

y forma en la página web institucional.

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

2. Controlar que las informaciones de carácter general

sean actualizadas permanenetemente y publicadas en

la página web institucional.

(Publicaciones Realizadas /

Publicaciones Totales para el

Año) * 100

X X X X

1. Informaciones Levantadas a 

la web Institucional.

Reporte mensual del Vice

Ministerio de Capital Humano y

Gestión Organizacional.

Reporte mensual del Vice

Ministerio de Capital Humano y

Gestión Organizacional.



AÑO: 2025

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agos Setie Octubre Novie Diciem

OBSERVACIONES:

X XX X X

X X X

ACTIVIDADES INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

1. Realizar Informes de Rendición de Cuentas

tanto a los afiliados como a la ciudadanía
X X

2. Monitorear la entrada de inquietudes

presentadas por los afiliados.

Informe de Rendición de 

Cuentas en forma pública a 

través de Facebook live y 

la Página Web 

Institucional

2. Cantidad de inquietudes 

presentadas por los 

afiliados.

Link del facebook live o

redes sociales.

2. Recepción de las

inquietudes de los afiliados

mediante el Buzón de

quejas y sugerencias.

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

Que los afiliados esten informados sobre las actividades realizadas por la Institución. 

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

COMPONENTE: PARTICIPACIÓN CIUDADANA 



METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

OBSERVACIONES:

X X
Elaboración del Mapa de Riesgo de 

corrupción.

Identificar los proceosos 

que involucran mayor 

interacción con el público 

o manejo de recursos.

Acta de reuniones. Registro 

de asistencia.
X X X

ACTIVIDADES INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Promoción de una cultura 

ética dentro de la 

Institución

Promover la participación efectiva de los 

afiliados en lo procesos de promoción de la 

integridad, la transparencia y la prevención de 

la corrupción en la Institución.

Socialización a través del 

correo institucional. Página 

Web Institucional.

X X X X X

Que todos los afiliados reciban información general y especifica sobre las gestiones administrativas de la Institución.

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

COMPONENTE: GESTIÓN DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PÚBLICA

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

AÑO: 2025



AÑO: 2025

METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

1. Publicar  los valores institucionales, a través 

del correo institucional

1. (Publicaciones  

Realizadas  /  

Publicaciones Totales a 

Realizar en el Año) * 100 Correo Interno Institucional X

2. Facilitar el texto del Código de Ética a los 

colaboradores a través del correo institucional 

y solicitar opiniones o modificaciones

2. (Publicaciones  

Realizadas  /  

Publicaciones Totales a 

Realizar en el Año) * 100 Correo Interno Institucional X

3. Organizar charla sobre Etica Pública para 

los funcionarios, con la organización de la 

Comisión Institucional de Ética.

3. (Charlas  Realizadas  /  

Charlas Totales a Realizar 

en el Año) * 100 Presencia o virtual,  Videos 

institucionales de 

socialización.

X

OBSERVACIONES:

ACTIVIDADES INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Dar a conocer la misión y visión, valores Institucionales y socializar el Código de Ética.

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA 



METAS: 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

OBSERVACIONES:

x

ACTIVIDADES INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

 PLAZO AÑO 2025

Capacitacón a funcionarios y asociados en 

materia de Transparencia e Integridad Pública

Cantidad de eventos 

realizados

Actas de Reuniones, 

Registro de Asistencia y 

Publicaciones en las Redes 

Sociales

x

Promover, a través de los funcionarios de la Caja Ande, los principios de integridad, transparencia y la firme lucha contra la 

corrupción como valores fundamentales en el ejercicio de la función pública.

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

Formas de Presentación: formato digital

INSTITUCIÓN: CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD

AÑO: 2025


